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PENGUMUMAN 

 
NOMOR : 800/041/UPTDK.RSUHAJIMEDAN/VIII/2025 

 
TENTANG 

 
SELEKSI PENERIMAAN TENAGA KONTRAK BADAN LAYANAN UMUM DAERAH (BLUD) 

UPTD KHUSUS RSU HAJI MEDAN TAHUN 2025 
 

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 79 Tahun 2019 tentang Badan Layanan Umum 
Daerah serta Peraturan Direktur Unit Pelaksana Teknis Dinas (UPTD) Khusus RSU Haji Medan Nomor 
: Per – 01/Dir/2025 tanggal 25 Juli 2025 Tentang Pegawai Non Aparatur Sipil Negara UPTD Khusus 
RSU Haji Medan, dengan ini diumumkan bahwa UPTD Khusus RSU Haji Medan menyelenggarakan 
eleksi Penerimaan Tenaga Kontrak Badan Layanan Umum Daerah di Lingkungan UPTD Khusus RSU 
Haji Medan Formasi Tahun 2025 dengan ketentuan sebagai berikut : 

 
I. FORMASI  

Jumlah formasi kebutuhan tenaga kontrak di Lingkungan UPTD Khusus RSU Haji Medan Tahun 
2025 sebagai berikut : 
 

NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI 
PENDIDIKAN 

Alokasi 
Formasi 

Unit Kerja 
Penempatan 

1 Dokter Umum  S1- Profesi Dokter 12 IGD 

 
II. PERSYARATAN UMUM  

1. Warga Negara Indonesia; 
2. Beragama Islam; 
3. Berusia maksimal 35 (tiga puluh lima) tahun; 
4. Memiliki IPK Minimal 2,75 untuk lulusan Universitas Negeri, IPK Minimal 3,00 Untuk Lulusan 

Universitas Swasta; 
5. Bersedia bekerja full time dengan sistem shift; 
6. Dapat membaca Al-Qur’an; 
7. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan keputusan pengadilan yang sudah 

mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 
(dua) tahun atau lebih; 

8. Tidak terlibat dalam organisasi kemasyarakatan yang dinyatakan terlarang oleh Pemerintah; 
9. Tidak mengkonsumsi/menggunakan narkoba, psikotropika, precursor, dan zat adiktif lainnya; 
10. Dapat mengoperasikan komputer; 
11. Tidak buta warna baik parsial maupun total, tidak cacat fisik, tidak cacat mental, tidak bertato, 

dan tidak bertindik (khusus laki-laki); 
12. Tidak sedang hamil (khusus perempuan); 
13. Memiliki izin dari orang tua atau suami bagi yang sudah menikah; 
14. Mampu bekerja secara profesional dan bekerjasama dalam tim; 
 
 
 
 
 
 

mailto:rsuhajimedan@gmail.com


III. PERSYARATAN DOKUMEN 
Dokumen lamaran dan persyaratan yang wajib diunggah adalah sebagai berikut: 
1. Asli scan surat lamaran ditujukan kepada Direktur UPTD Khusus RSU Haji Medan, diketik, 

berbahasa Indonesia, dan ditanda tangani. (Format terlampir); 
2. Curriculum Vitae atau Portofolio; 
3. Asli scan ijazah dan transkrip nilai sesuai persyaratan jabatan yang dilamar; 
4. Asli scan berkas STR (Surat Tanda Registrasi); 
5. Asli scan Sertifikat ATLS / ACLS serta sertifikat kompetensi tambahan lainnya; 
6. Pas foto terbaru berwarna ukuran 4x6 (background merah) format JPEG; 
7. Asli scan KTP (Kartu Tanda Penduduk); 
8. Asli scan Berkas Pendukung Lainnya seperti SK Pengalaman Kerja; 
 

IV. SELEKSI DAN PELAKSANAAN UJIAN 
1. Tahapan Seleksi  

Seleksi penerimaan Tenaga Kontrak BLUD UPTD Khusus RSU Haji Medan terdiri atas 3 (tiga) 
tahap yang meliputi : 
a. Seleksi Administrasi  
b. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) meliputi Tes Intelegensia Umum, Tes Kemampuan Pribadi 

dan Tes Wawasan Kebangsaan. 
c. Seleksi Kompetensi Bidang 
d. Wawancara dan Membaca Al- Qur’an 

 
2. Jadwal Pelaksanaan Ujian  
Jadwal dan waktu pelaksanaan adalah sebagai berikut : 
 

NO TAHAPAN TANGGAL PELAKSANAAN 

1 
Pengumuman pada website UPTD Khusus RSU Haji 
Medan https://rsuhajimedan.sumutprov.go.id/ 

25 Agustus 2025 

2 Masa pendaftaran seleksi administrasi melalui Link 
https://bit.ly/PenerimaanTenagaKontrakRSUHajiMedanTahun2025 

25 Agustus 2025 – 05 
September 2025 

3 
Verifikasi berkas lamaran/pendaftaran oleh Panitia 
Seleksi Penerimaan Tenaga Kontrak BLUD UPTD 
Khusus RSU Haji Medan 

8 September 2025 – 20 
September 2025 

4 
Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi Calon 
Tenaga Kontrak UPTD Khusus RSU Haji Medan 

22 September 2025 

5 Seleksi Kompetensi Dasar 
24 September 2025 – 26 

September 2025 

6 
Pengumuman Hasil Seleksi Kompetensi Dasar dan 
Jadwal Seleksi Kompetensi Bidang 

Akan diumumkan selanjutnya 
melalui website 

https://rsuhajimedan.sumutprov.
go.id/ 

Keterangan: 
Jadwal dapat berubah sesuai dengan perkembangan dan akan diberitahukan melalui website 
UPTD Khusus RSU Haji Medan https://rsuhajimedan.sumutprov.go.id/ 
 

V. KETENTUAN LAIN-LAIN  
1. Seluruh Proses Pengadaan Tenaga Kontrak BLUD bebas Korupsi, Kolusi dan Nepotisme. 
2. Proses Pengadaan Tenaga Kontrak BLUD tidak dipungut biaya. 
3. Seleksi administrasi didasarkan atas dokumen yang telah diberikan ke panitia. Panitia tidak 

menerima susulan kelengkapan berkas diluar batas waktu yang ditentukan.  
4. Berkas administrasi dinyatakan lulus dan memenuhi syarat bila dokumen yang diberikan 

memenuhi persyaratan dan kualifikasi pendidikan yang telah ditentukan  
5. Dokumen administrasi dinyatakan tidak lulus atau tidak memenuhi syarat bila dokumen yang 

diberikan tidak lengkap atau tidak memenuhi persyaratan yang telah ditentukan.  



6. Seluruh dokumen yang telah diserahkan menjadi milik Panitia Seleksi Penerimaan Tenaga 
Kontrak BLUD UPTD Khusus RSU Haji Medan dan tidak bisa diminta Kembali. 

7. Peserta wajib melampirkan surat keterangan sehat jasmani, rohani, dan bebas narkoba dari 
Rumah Sakit Pemerintah, dengan biaya pemeriksaan ditanggung masing-masing peserta dan 
dilakukan setelah yang bersangkutan lulus Seleksi Kompetensi Bidang.  

8. Bagi pelamar yang terbukti memberikan keterangan / dokumen palsu dinyatakan gugur dan akan 
di proses hukum sesuai dengan ketentuan yang berlaku.  

9. Keputusan panitia bersifat final, mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.  

 
 

         Dikeluarkan di : Medan  

         Pada tanggal  : 25 Agustus 2025  

 

         KETUA PANITIA SELEKSI PENERIMAAN 
        TENAGA KONTRAK BLUD  
DIREKTUR UPTDK RSU HAJI MEDAN    UPTDK RSU HAJI MEDAN 

   
 

   ttd        ttd 

 
 

SRI SURIANI PURNAMAWATI. S.Si, Apt, M.Kes  dr. ARIA NOVITA PASARIBU, MKM 
PEMBINA UTAMA MUDA, IV/c    PEMBINA, IV/a 
NIP. 196712071997032001     NIP. 198309222010012005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

FORMAT SURAT LAMARAN (DIKETIK) 

 
………………1), …………2) 

 
Kepada Yth.  
Direktur selaku Pimpinan BLUD  
UPTD Khusus RSU Haji Medan 
di - 

  Tempat 
 
Saya yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : ………………………3) 

Tempat/Tanggal Lahir : ………………………4) 
Jenis kelamin : ………………………5) 
Pendidikan : ………………………6) 
Jabatan yang dilamar : ………………………7) 
Alamat KTP : ………………………8) 
Alamat Domisili : ………………………9) 
Nomor Telepon : ………………………10) 

 
Dengan ini menyampaikan surat lamaran agar dapat mengikuti Seleksi Penerimaan Calon 
Tenaga Kontrak Badan Layanan Umum Daerah (BLUD) UPTD. Khusus RSU Haji Medan 
Provinsi Sumatera Utara Tahun 2025. Sebagai bahan pertimbangan, berikut disampaikan 
kelengkapan berkas yang meliputi : 
1. Pas foto terbaru menggunakan kemeja berwarna putih dengan latar belakang  

warna merah 11) 
2. Curriculum Vitae (CV) atau Portofolio 12) 
3. Ijazah/STTB. 13) 
4. Transkrip Nilai Akademik/Daftar Nilai 14) 
5. KTP 15) 
6. STR 16) 
7. Sertifikat ATLS/ACLS 17) , dan 
8. SK Pengalaman Kerja 18) 

Adapun seluruh data dan dokumen yang saya berikan adalah benar. Apabila 
dikemudian hari ditemukan data yang tidak benar atau selama proses seleksi terdapat 
keterangan yang berubah dan mengakibatkan tidak terpenuhinya persyaratan yang 
ditentukan, maka saya menerima keputusan panitia untuk membatalkan keikutsertaan / 
kelulusan saya pada Seleksi Penerimaan Calon Tenaga Kontrak Badan Layanan Umum 
Daerah (BLUD) UPTD. Khusus RSU Haji Medan Provinsi Sumatera Utara Tahun 2025. 

Atas perhatiannya diucapkan terima kasih. 
 

Hormat Saya, 

 
 
 
 

(……………….) 
 



 

Catatan: 

1) Diisi dengan Kabupaten/Kota Surat Lamaran dibuat. 
2) Diisi dengan tanggal Surat Lamaran dibuat. Tanggal Surat Lamaran dapat saja 

berbeda dengan tanggal saat upload, namun pastikan tanggal surat lamaran, masih 
dalam periode pendaftaran. 

3) Diisi dengan nama lengkap, tidak ada singkatan, tidak ada titel. Dalam hal terdapat 
perbedaan antara Nama Lengkap di KTP dan Ijazah, agar keduanya ditulis dengan 
format: Nama (sesuai KTP) atau Nama (sesuai Ijazah), misal: pada KTP tertulis 
Muhammad Wahyudin, sedangkan pada ijazah tertulis Moh Wahyudin, maka dalam 
kolom ini ditulis menjadi: Muhammad Wahyudin (sesuai KTP) atau Moh Wahyudin 
(sesuai ijazah). 

4) Diisi dengan Tempat dan Tanggal Lahir. Tempat lahir yang ditentukan adalah 
setingkat Pemerintah Daerah Tingkat II yakni Kabupaten atau Kota. Dalam hal tempat 
lahir pada KTP ataupun Ijazah bukan merupakan Kabupaten/Kota, maka format 
penulisannya adalah: Nama Tempat Lahir (Sesuai KTP) atau Nama Tempat Lahir 
(sesuai ijazah) Nama tempat lahir (setingkat Pemerintah Daerah Tingkat II)/tanggal 
lahir, misal: si A yang lahir pada tanggal 10 Januari 2000, tempat lahirnya pada KTP 
tertulis daerah tingkat Desa yakni Sindangsari, sedangkan pada ijazah tertulis daerah 
tingkat Kecamatan yakni Majenang, padahal Pemerintah Daerah Tingkat II daerah itu 
adalah Cilacap, maka penulisan dalam kolom ini, menjadi: Sindangsari (sesuai KTP) 
atau Majenang (sesuai Ijazah) atau Cilacap (sesuai Pemerintah Daerah Tingkat II)/10 
Januari 2000. 

5) Diisi Laki-Laki atau Perempuan; 
6) Diisi dengan jenjang pendidikan. Khusus untuk S-1 dan D-3 dengan dilengkapi 

dengan program studinya. 
7) Diisi dengan jabatan yang dilamar. 
8) Diisi dengan alamat lengkap sesuai KTP. 
9) Diisi dengan alamat domisili atau tempat tinggal saat lamaran dibuat atau alamat  

lain selain KTP yang dianggap sebagai tempat tinggal. 
10) Diisi dengan nomor Handphone yang aktif (upayakan dengan nomor yang                             

tersambung dengan Whatsapp). 
11) Dokumen berisi data diri, riwayat pendidikan, pengalaman kerja, keterampilan serta 

prestasi atau hasil kerja yang relevan. 
12) Pas foto ukuran 4X6 latar belakang merah format JPEG  
13) Dipilih sesuai dokumen yang dimiliki. 
14) Dipilih sesuai dokumen yang dimiliki. 
15) Dipilih sesuai dokumen yang dimiliki. 
16) Dipilih sesuai dokumen yang dimiliki. 
17) Dipilih sesuai dokumen yang dimiliki. 
18) Dihapus jika tidak ada 

 


